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Методика постановки СВК в товариществах 
Третий этап. Внедрение системы по блокам. 

 
Сметным расчетом предусмотрено привлечение трудовых ресурсов для реализации работ. 
В программе оплата труда, начисленная работникам за период, не увязывается по статьям затрат.  
Это необходимо исправить посредством настроек способа учета зарплаты по каждому 
сотруднику. 
В качестве примера взята настройка штатной единицы – Бухгалтер-кассир. 
Приняли решение, что зарплата в сумме 30000,00 руб. будет выплачиваться сотруднику, 
выполняющему функцию своевременной регистрации фактов хозяйственной деятельности в 
программе. 
При регистрации сотрудника в программе при стандартных настройках предусмотрен 
стандартный алгоритм. Так вот, в рамках стандартных настроек отражения расходов на оплату 
труда бухгалтера-кассира в смете на 2019 год не будет. И в других последующих сметах не будет. 
 

 
В данном случае целесообразно учет расходов выбрать автоматический (авто), а в момент 
начисления корректировать строку на соответствующую настройкам. 
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Выход в данном случае только в регистрации способов учета зарплаты по каждой трудовой 
функции в момент начисления ежемесячно.  
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Только этот механизм настроек позволит отразить расходы на оплату труда сотрудникам 
некоммерческой организации, но только по факту выплаты заработной платы в отчетном 
периоде. 
 
Выдача заработной платы производится за вычетом НДФЛ. 
В Сметный расчет в графе «Факт (справочно)» отражается сумма с НДФЛ, т.е. начисленная за 
отчетный период сотруднику. 
В Отчете об исполнении сметы на конец месяца также отражаются величины начисленной суммы 
оплаты труда, но только после выплаты зарплаты сотрудникам. 
Данные нюансы связаны с методами признания расходов кассовым способом. 
То есть, расходы возникают в течении отчетного периода, но признаются в этом календарном 
периоде только после их оплаты. 
Соответственно два фактора влияют:  

1. Наличие затрат. 
2. Расчет денежными средствами за понесенные траты. 

 
 

 
 
 
 
Принцип понятен. 
Способ учета расходов по каждому сотруднику следует корректировать.  
  



 Ваш Аналитик ИНН 1650446958 

 
 
Внедрение системы внутреннего контроля позволяет контролировать членам СНТ (ДНТ) расходы 
на оплату труда ежемесячно на конец отчетного периода. 
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Отчет об исполнении сметы представляет аналитику расходов в рамках задач, которые 
необходимо решить для достижения целей. 
 
Не получается? 
Звоните специалистам. 
Ваш аналитик с Вами! 


